
                                               Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo Statale n. 2 “Giovanni Paolo II” Capo d’Orlando 
Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 
· Codice avviso M4C1I3.1-2023-1143-P-28782
· Progetto   INSEGNARE AD APPRENDERE PER INSEGNARE AD ESSERE
· CUP D14D23002560006
 Allegato 2 E -  Scheda di autovalutazione FORMATORE ESPERTO 
	Criteri 	 
	Autovalutazione

	Diploma di laurea in discipline e/o ambiti disciplinari attinenti all’oggetto dell’avviso 
Denominazione _______________________________ 
Votazione ________ 
Punteggio 
· Da 66 a 98 = 2 punti 
· Da 99 a 110 = 8 punti 
· 110/110 e lode = 10 punti 
Sono validi anche i titoli equipollenti per le candidature relative ai percorsi linguistici. 
	________

	
Ulteriore diploma di laurea: ____________________________ 

	

	Abilitazione all’insegnamento in discipline e/o ambiti disciplinari attinenti l’oggetto dell’avviso 
Denominazione _______________________________ 
Votazione ________ 
Punteggio 
· Da 36 a 41 = 1 punto 
· Da 42 a 47 = 2 punti 
· Da 48 a 53 = 3 punti 
· Da 54 a 59 = 4 punti 
· 60/60 = 5 punti 
	________

	
Ulteriore titolo di abilitazione: ____________________________ 

	

	Servizio d’insegnamento sulle classi di concorso e/o sugli ambiti disciplinari attinenti alle discipline oggetto dell’avviso a decorrere dal 2017-2018 (escluso l’anno in corso) 
Punteggio 1 punto per ogni anno di servizio 
anni di servizio: __________________________ 

	________

	Progetti affini a quelli previsti dal progetto, realizzati a decorrere dal 2017-2018 (escluso l’anno in corso) nelle scuole e/o in altri contesti formativi 
Punteggio 1 punto per ogni anno di attività 
Anni di attività: ______________________________ 

	________

	Titoli culturali relativi agli ambiti disciplinari all’oggetto dell’avviso (1 per ciascuna tipologia – cancellare i punti dell’elenco sottostante che non interessano, in tutto o in parte, riportando i dati dei titoli posseduti): 
Punteggio: 
· dottorato di ricerca: 3 punti; 
· master: 2 punti; 
· corso di perfezionamento: 2 punti; 
· collaborazioni con enti universitari e di ricerca: 1,5 punti; 
· corsi di formazione su tematiche relative agli ambiti disciplinari oggetto dell’avviso; 1,5 punti 
· certificazioni relative agli ambiti di interesse dell’avviso: 1 punto per certificazione per un massimo di 2 punti 
· altro ____________________: 1 punto 

	__________

	Incarichi organizzativo-didattici ricoperti negli ultimi 3 anni scolastici (escluso il corrente) attinenti gli ambiti d’interesse dell’avviso: 
Denominazione ________________________________ 
Punteggio  1 punto per ogni anno fino ad un massimo di 3 

	__________

	Altre esperienze professionali: 1 punto per ciascuna esperienza attinente l’oggetto dell’avviso per un massimo di 2 punti 
Denominazione _______________________________ 

	



Data ________________                                                                                          Firma _____________________
	CODICE PROGETTO
	TITOLO PROGETTO
	CUP
	PAG.

	[bookmark: _Hlk159833705]M4C1I3.1-2023-1143-P-28782
	[bookmark: _Hlk159833731]INSEGNARE AD APPRENDERE PER INSEGNARE AD ESSERE
	[bookmark: _Hlk159833749]D14D23002560006
	1/1



