Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto Comprensivo Statale “Giovanni Paolo II” Capo d’Orlando 

Domanda di partecipazione - COMPONENTE COMUNITA’ DI PRATICHE

[bookmark: _GoBack]Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 
AVVISO INTERNO AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL PER LA SELEZIONE DI DOCENTI COSTITUENTI LA COMUNITA’ DI PRATICHE A VALERE SUL PROGETTO: CUP E14D23005500006
CODICE PROGETTO: MEIC834007 - M4C1I2.1-2023-1222-P-43109 
TITOLO PROGETTO: TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO


Il/la sottoscritt_ ______________________________________________________________________________
Nat__ a ___________________________________________________________ il___ /___ /_____ e residente a (Prov.___) via/piazza___________________________________________________________ n.___ CAP______ 
Codice Fiscale ___________________________________ Telefono Cellulare____________________________
indirizzo e-mail ______________________________   indirizzo PEC___________________________________

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di COMPONENTE COMUNITA’ DI PRATICHE per il progetto TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, il sottoscritto dichiara di: 

· essere cittadino __________; 
· di essere/non essere dipendente di altre amministrazioni (eventualmente indicare quale): _____________________________; 
· di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 
· essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso relativo alla presente procedura di selezione, come specificato nell’allegato curriculum vitae; 
· di impegnarsi a realizzare quanto indicato nell’avviso di selezione in oggetto e a svolgere la propria attività secondo pianificazione. 

A tal fine allega: 
· Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze professionali; 
· Curriculum vitae in formato europeo; 
· Fotocopia documento di identità in corso di validità. 
· Dichiarazione di inesistenza di incompatibilità e conflitto di interessi 

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 il/la sottoscritto/a dichiara altresì, di essere informato/a che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art. 7 della medesima legge. 
Il/la sottoscritto/a autorizza l’Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679, solo per i fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura di cui alla presente domanda. 

Data ________________                                                                                          Firma _____________________
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