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- Al Sito PNRR- DM 66
TRANSIZIONE DIGITALE

- Amministrazione Trasparente

- Alla DSGA

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)
Realizzazione di percorsi formativi per il personale scolastico (dirigenti scolastici, direttori dei servizi generali

e amministrativi, personale ATA, docenti, personale educativo) sulla transizione digitale nella didattica e

nell’organizzazione scolastica, in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali
DigComp 2.2 e DigCompEdu, nel rispetto del target M4C1-13

Awviso/decreto: M4C112.1-2023-1222 - CUP E14D23005500006 - Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-
43109 - TITOLO PROGETTO: Transizione digitale del personale scolastico

INCARICO COMPONENTI DEL GRUPPO DI FORMATORI E TUTOR INTERNI PER LA
COSTITUZIONE DELLA COMUNITA DI PRATICHE PER L’APPRENDIMENTO DM

66/2023

LETTERA DI INCARICO|

‘PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 45 del CCNI.‘

PREMESSO CHE: L’Istituto I.C. Giovanni Paolo Il attua azioni nell’ambito del progetto

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento

2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

PRESO ATTO CHE: Per I'attuazione dei suddetti percorsi e affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita della esecuzione
CONSIDERATO CHE: La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui e stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto e
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore.
PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare figure docenti
facenti parte della COMUNITA DI PRATICHE per la formazione relativa alla transizione digitale DM 66
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DATO ATTO: che la S/V & in possesso delle competenze necessario nel campo
VISTO: il decreto di incarico prot. n° 19936 del 10.12.2024
IL DIRIGENTE SCOLASTICO DOTT.SSA RITA TROIANI INDIVIDUA LA S/V QUALE ASSEGNATARIO

DELL’INCARICO DI CUI SOPRA

Cognome e Nome CATERINA GERMANO’
Codice fiscale GRMCRN65A62A638M
Qualifica DOCENTE

PER LE ATTIVITA’ DI CUI SOPRA LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E’DI SEGUITO INDICATA:

CONTENUTO NOMINA E/O B C D E F G H
TIPOLOGIA INCARICO
ATTIVITA, IMI?ORTO IMPORTO IMPORTO ritenute ritenute i ||\/|PORTOO NETTO
S AU O i il i el
dipendente
ATTIVITA® DI COMPONENTE DEL 15 34,00 510,00 384,33 125,67 35,17 122,21 226,95
GRUPPO DI LAVORO
TOTALE 15 34,00 510,00 384,33 125,67 35,17 122,21 226,95

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio
ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) L’orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte
del MIM

e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

a) E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in

quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per 1’avanzamento del progetto

IL RUP
Prof.ssa Rita Troiani

RITA TROIANI
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