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	ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE N. 2
                “Giovanni Paolo II”
Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado

	
	Indirizzo
	Via Torrente Forno, 58 — 98071 Capo d’Orlando (ME)

	
	Telefono
	0941426051

	
	Codice fiscale
	95008810830

	
	Codice Meccanografico
	MEIC83000X

	
	Sito Internet
	www.icgiovannipaolosecondo.edu.it

	
	Indirizzo e-mail
	meic83000x@istruzione.it

	
	Posta Certificata
	meic83000x@pec.istruzione.it



	
	Al
	Dirigente Scolastico

	
	
	dell’Istituto Comprensivo Statale

	
	
	n. 2 “Giovanni Paolo II”

	
	
	di Capo d’Orlando 



	Il/ La sottoscritto /a
	



	nato/a
	
	Prov.
	Il 
	



	Residente a
	
	Prov.



	in via 
	
	Prov.



	Codice fiscale 
	
	Telefono cell.
	



	e_mail  
	
	pec
	



CHIEDE
 Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione dei componenti del Gruppo di progettazione di cui al DM 161/22. 
 
	Per la figura professionale di :
	



CNP: M4C1I3.2-2022-961-P-18572  - CUP: D14D22004630006                                                            Titolo: Quando lo SPAZIO insegna: dall'edilizia scolastica all'architettura educativa

NELLA SPECIE DICHIARA DI CONCORRERE PER L’AVVISO INTERNO RELATIVO A:

	di essere in possesso di laurea/diploma in
	




  DI AVER         NON AVER     GIÀ FATTO PARTE DEL TEAM DELL’INNOVAZIONE
 Al tal fine dichiara:
· Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza;
· Di non essere stato destituito da pubblici impieghi;
· Di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 
· Di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico;
· Di avere preso visione dei criteri di selezione;
· Di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato.
 
ALLEGA Dettagliato curriculum vitae in formato europeo.

Autorizza al trattamento dei dati personali in conformità con il nuovo Regolamento dell’Unione Europea n.679/2016, noto come GDPR (General Data Protection Regulation di seguito indicato come“Codice Privacy”) e successive modificazioni e di integrazioni.


	
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ed ESPERIENZE/ATTIVITÀ 


	
Titoli
	Punteggio massimo
	Punti per titolo
	A CURA DEL CANDIDATO
	
Punteggio attribuito dalla scuola

	
	
	
	3.
Specificare quanto dichiarato per ciascuna voce nella colonna precedente
	4.
Punteggio dichiarato dal Candidato
	

	Laurea/Diploma (punti 3) con votazione pari almeno a 105/110 o 58/60

	Si valuta                             un solo titolo
	Punti 3
	
	
	

	Esperienze di progettazione di interni/progettazione in genere (documentabili) – 1 pt x ogni esperienza (max 4 punti)

	Si valutano    max 4 esperienze
	Punti 1
	
	
	

	Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica – (max 2 punti)

	Si valutano         max due iscrizioni
	Punti 1
	
	
	

	Certificazioni informatiche (max 3 punti)

	Si valutano     max tre titoli
	Punti 1
	
	
	

	Incarichi organizzativi ricoperti negli ultimi 3 anni in ambito scolastico afferenti funzioni strumentali area NIV (max 6 punti)

	Si valutano               fino                             a 3 incarichi
	Punti 2                 x incarico
	
	
	

	Incarico di Collaboratore D.S. – 2 pt x ogni incarico (max 6 punti)

	Si valutano            fino                          a 3 incarichi
	Punti 2                x incarico
	
	
	

	Esperienza di progettazione in ambito di iniziative finanziate con fondi europei (max 6 punti)

	Si valutano             fino                           a 3 incarichi
	Punti 2             x incarico
	
	
	



Il candidato
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