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Prot. 0013027 del 19/08/2024

al Direttore Generale dell'USR per la Sicilia

al M.LLM. - Dipartimento per le risorse umane, finanziarie e strumentali

~ H

{ ~ al Direttore del Fondo Scuola Espero

LORO SEDI

prot. n. 157 del 16 agosto 2024

OGGETTO: ADESIONE FONDO ESPERO MEDIANTE “SILENZIO-ASSENSO" - Diffida

Come & noto, oggi 16 agosto 2024 scade il termine di 9 mesi, previsto dall'art. 5,
‘comma 2, dell'Accordo del 16.11.2023 tra le parti che hanno istituito il Fondo pensione
Espero,- affinché coloro che sono stati/e assunti/e a tempo indeterminato dall'1.1.2019
fossero informati della iscrizione al Fondo pensione ESPERO, mediante forme'di “silenzio-
assenso”, con la precisazione che “L’informativa di cui al presente articolo & resa

mediante comunicazione personale agli interessati con modalita che garantiscano la
certezza della data di ricezione”.

 Risulta, invece, alla scrivente Organizzazione Sindacale che non tutte le Istituzioni
'Scolastiche abbiano ancora forito quésta informativa e che quelle che hanno provveduto
procedano in modo disomogeneo, non sempre tenendo conto di quanto previsto
nell'Accordo, cosi generando una situazione poco chiara sia riguardo i termini da

rispettare nonché sulla modulistica da utilizzare o la procedura da seguire.

Infatti, per la comunicazione vengono semplicemente pubblicate delle circolari sul
sito web delle scuole che non consentono di avere certezza della data di ricezione,
considerato anche il ﬁeriodo di ferie in cui ci troviamo e il “diritto alla disconnessione”,

-previsto dall'art. 30, comma 4, lett. ¢8) CCNL 2024. In queste circolari sono talvolta
richieste risposte immediate [anche 15 giomi, piuttosto che i 9 mesi previsti dall'Accordo]

e spesso non & fornita nessuna modulistica né indicata una specifica procedura digitale

| Entrata) Ai Dirigenti scolastici delle Istituzioni Scolastiche della Sicilia
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per manifestare la propria volonta, rinviando a “indicazioni contenute nell'attesa

Informativa ministeriale”, che non risulta essere stata elaborata e diffusa.

In effetti, I'art. 4, comma 1, dell' Accordo prevede che “Il “Fondo” collabora con le
amministrazioni nella definizione, anche in forma standardizzata per tutte e '
amministrazioni destinatarie del presente accordo, della informativa di cui al presente

comma e della modulistica di cui al comma 3" che, a sua volta, prevede che “Per

‘manifestare la volonta di adesione, ai sensi del comma 2, primo periodo, il “Fondo”

rende disponibile ai lavoratori, attraverso il proprio sito e nel rispetto delle direttive di
Covip, la modulistica o una procedura conforme agli standard ed alle regole tecniche
nazionali in materia di digita!izzazibne. Le amministrazioni rendono disponibile la
modulistica o una procedura conforme agli standard ed alle rego;'e tecniche nazionali in
materia di digitalizzazione per manifestare Ia volonta di non adesione”. Ma di tutto

questo non si ha notizia.

Infine, la tempistica prevista dall'Accordo rischia di creare un'ulteriore
complicazione per il personale docente e ATA che dal 1° settembre si trovera in un’altra
scuola di titolarita o di servizio [a causa di accorpament, trasferimenti, assegnazioni o

utilizzazioni] con indicazioni che prevedono termini e modullstlca diversa come stiamo

verificando dalle circolari che abbiamo ricevuto.

' Per quanto fin qui Aesposto, diffidiamo le SSLL in indirizio_a operare al di fuori

d| quanto previsto dall'Accordo. e invitiamo a definire, nel piu breve tempo possibile,

“anche in forma standardizzata per tutte le amministrazioni destinatarie del presente
accordo”, l'informativa e la modulistica prevista, chiarendo altresi tempi e destinatari

delle comunicazioni che i dipendenti intendano inoltrare.

Dichiarandoci disponibili per ogni ulteriore chiarimento e riservandoci di agire, a
tutela del diritto dei/lle dipendenti, dinanzi le sedi competenti, porgiamo cordiali saluti
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