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Federazione	GILDA-UNAMS	
GILDA	DEGLI	INSEGNANTI	DI	MESSINA	

Ai sigg. Dirigenti 
delle istituzioni scolastiche 
della provincia di Messina 
All’albo sindacale 

RECUPERO ANNO 2013 AI FINI 
DELL’ANZIANITA’ DI SERVIZIO 

 Care/i colleghe/i: 
la questione del recupero del 2013 ai fini della ricostruzione di carriera è sicuramente 
una tematica dibattuta e attuale nel corso degli ultimi 10 anni. 

La Corte di cassazione (ultimo grado di giudizio a livello nazionale) con sentenza 
numero 16133/2024 del 11.06.2024 ha sentenziato positivamente, dando ragione ad 
uno dei tanti ricorsi avviati. Alla luce di questa ultima sentenza il cammino per il 
recupero del 2013 è diventato più agevole. Quello che la cassazione ha sentenziato 
riguarda il fatto che nella formulazione della legge che aveva introdotto il blocco 
del 2013, non era stata inserita una finestra temporale entro la quale il blocco 
avrebbe dovuto essere applicato. 

Da un punto di vista costituzionale, infatti, non è possibile che una norma, quale il 
blocco di carriera, possa essere applicata a tempo indeterminato, il che ha 
condotto i giudici della Cassazione ad esprimersi in maniera favorevole al 
recupero del 2013 ai SOLI FINI GIURIDICI E NON ECONOMICI. 

Attenzione però, la sentenza va letta bene in tutte le sue parti, infatti,  
 questa dice: 
che non si potranno richiedere GLI ARRETRATI, si potrà solo RICHIEDERE 
UNA NUOVA RICOSTRUZIONE DI CARRIERA e quindi avvicinare di un 
anno lo scatto successivo con evidenti vantaggi economici nel futuro 
specialmente per chi si trova ad inizio carriera. 
Il ricorso è riservato a docenti e ata di RUOLO iscritti alla Gilda degli Insegnanti e 
all’anpa ed avrà un costo di 10 euro per gli iscritti alla Gilda degli insegnanti o all’Anpa e 20 euro 
per i non iscritti con obbligo di iscrizione per intera durata del ricorso, salvo contributo unificato. 
La tassa per il contributo unificato la pagheranno, “al tribunale”, coloro i quali 
supereranno il reddito di euro 38.514,03. I ricorsi saranno predisposti in modalità 
singola o collettivi (gruppi di 5 o massimo 10 ricorrenti). Ove possibile si cercherà 
di raggruppare i colleghi ricorrenti che superano il reddito per abbattere le spese del 
contributo unificato. Al ricorso possono partecipare coloro i quali hanno un contratto 
a tempo indeterminato e che nel 2013 hanno lavorato, indipendentemente da docenti 
o ata a tempo determinato o indeterminato. È importante che l’interessato sia in 
possesso di ricostruzione carriera. Possono partecipare inoltre tutti i colleghi che per 
via del blocco del 2013 non sono riusciti a maturare l’ultimo scatto per andare in 
pensione con la fascia 35. Nelle more, per chi non avesse ancora provveduto ad 
inviare diffida, è possibile trasmettere diffida e messa in mora, o tramite pec o 
raccomandata, previo ritiro del modulo presso le nostre sedi e inserire ricevuta di una 
o dell’altra negli appositi spazi dedicati.   
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I documenti necessari per procedere vanno caricati in file pdf negli appositi spazi  
 del form dedicato di cui sotto: 

                             https://forms.gle/Pp46Njs8F7s1xPB78 

Per la firma del mandato al legale e per l’autocertificazione del reddito  
è necessario recarsi presso le nostre sedi di Messina, Milazzo 
 e Sant’Agata di Militello. 
I Documenti necessari sono: 
    1. Documento che attesti di aver lavorato nel 2013:  
         (ad es. contratto di lavoro, ricostruzione di carriera, stata matricolare). 
    2. Contratto di lavoro a tempo indeterminato; 
    3. Domanda di ricostruzione di carriera; 
    4. Decreto di ricostruzione di carriera; 

     5. Estratto contributivo (da richiedere presso un caf qualsiasi) 
     6. Ultima busta paga; 
     7. Una busta paga per ogni anno (relativa agli ultimi 5 anni) 
     8. Copia della diffida trasmessa (se l’abbiamo inviata noi non è necessaria); 

9. Copia di un documento di identità/ riconoscimento; 
   10. Copia codice fiscale o tessera sanitaria; 
Per la documentazione inerente a: 
- documentazione che attesti di aver lavorato nel 2013 di cui al punto 1; 
- contratto di lavoro a tempo indeterminato di cui al punto 2; 
- domanda ricostruzione di carriera di cui al punto 3; 
- decreto di ricostruzione di carriera di cui al punto 4;  
  si può richiedere copia, qualora sprovvisti, per mezzo di istanza scritta, previa cortese 
collaborazione degli uffici di segreteria, presso gli stessi uffici delle singole scuole di 
servizio o titolarità. 
    Il tutto dovrà essere inviato in formato pdf, tramite form dedicato a pag.2, 
salvo la firma del mandato al legale che istruirà ricorso e farà causa e 
autocertificazione del reddito che si farà presso le nostre sedi di: 

• Milazzo via UMBERTO I N.6 lunedì e martedì ore 17,00 - 19,00; 
• Messina via Ettore Lombardo Pellegrino n 23 I piano, giovedì pomeriggio dalle 

ore 17,30 alle 19.00; 
• Sant’Agata di Militello Via Campidoglio, 72 – Complesso Agora° Scala C 1 

Giovedì pomeriggio ore 16,00-18.00, 
Cordiali Saluti                                              
Messina, 23/09/2024                                                      Il Coordinatore provinciale  

                                                                                     Prof. Santi Marchetta     
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